/') Nadles$nictwo Trzcianka

Trzcianka, 12.07.2021

Ogloszenie w sprawie naboru na stanowisko
Robotnika pomocniczego
(nabér zewnetrzny)

1. Organizator naboru:

Nadlesnictwo Trzcianka, ul. Ogrodowa 2, 64-980 Trzcianka

e-mail: trzcianka@pila.lasy.gov.pl

2. Nazwa stanowiska pracy:

Robotnik pomocniczy.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

Wykonywanie czynnosci techniczno-gospodarczych, administracyjnych i ochronnych w zakresie

obejmujacym realizacj¢ zadan ustalonych dla lesnictwa a w szczegdlnosci z zakresu zagospodarowania i

uzytkowania lasu. Wykonywania polecen i wskazowek lesniczego.

4. Oferowane warunki pracy na stanowisku:

1. Umowa na czas okre$lony 1 rok.

2.
3.

Praca w pelnym wymiarze czasu pracy.

Podnoszenie kwalifikacji zawodowych poprzez szkolenia.

5. Wymagania niezbedne:

1. Wyksztalcenie wyzsze lesne.

2. Doswiadczenie zawodowe minimum 5 lat pracy.

3. Ukonczony kurs brakarski.

4. Znajomos$¢ Systemu Informatycznego Lasow Panstwowych (SILP).

5. Posiadanie prawa jazdy kat. B oraz gotowo$¢ wykorzystywania samochodu prywatnego do celow
stuzbowych.
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Od kandydatki/ta oczekujemy:

Wysokiej kultury osobiste;.
Umiegjetnosci dobrej organizacji pracy, komunikatywnosci oraz pracy w zespole.
Odpornosci na stres, umiejetnosci pracy pod presja czasu.

Dyspozycyjnosci i duzej motywacji do pracy.
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5. Odpowiedzialno$ci i rzetelnosci.

7. Wymagane dokumenty:
1. CV wraz z przebiegiem dotychczasowego zatrudnienia.
2. Kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztalcenie oraz kwalifikacje zawodowe.
3. Kserokopie dokumentow potwierdzajacych posiadane kursy i szkolenia przydatne na stanowisku
objetym naborem.
4. Kwestionariusz osobowy.
5. Oswiadczenie o zapoznaniu si¢ z klauzulg informacyjng dla kandydatow.
6. Os$wiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych, pelnej zdolnosci do czynno$ci prawnych i

stanie zdrowia pozwalajacym na zatrudnienie na stanowisku robotnika pomocniczego.

8. Termin i miejsce skladania dokumentow przez kandydatow:

Wymagane dokumenty nalezy przesyta¢ w formie elektronicznej na adres: trzcianka@pila.lasy.gov.pl lub

w formie papierowej poczta tradycyjng na adres: Nadlesnictwo Trzcianka, ul. Ogrodowa 2, 64-980
Trzcianka z dopiskiem ,,Nabor na stanowisko robotnika pomocniczego” w terminie do 22 lipca 2021 r.

do godz.14",

9. Informacje dodatkowe:
1. Aplikacje, ktore wpltyna do Nadlesnictwa po terminie (decyduje termin wplywu do sekretariatu
Nadlesnictwa) nie beda rozpatrywane. Po zakonczeniu procedury dokumenty beda komisyjnie
Zniszczone.
2. Oswiadczenia, CV i list motywacyjny dotgczone do aplikacji nalezy opatrzy¢ wilasnorgcznym
podpisem. Dokumenty sktadane w formie kserokopii nalezy przedtozy¢ jako oryginaty jedynie do wgladu
komisji rekrutacyjne;j.
3. Pierwszym etapem bedzie weryfikacja zlozonych dokumentéw, ktére beda podlegaly ocenie
formalnej. Oferty spelniajace wymogi formalne zostang poddane ocenie merytoryczne;j.
4. Drugim etapem naboru bedzie przeprowadzenie rozmowy kwalifikacyjnej z kandydatami
spetniajacymi wymogi formalne.
5. Nadlesnictwo powiadomi wszystkie osoby aplikujace w postepowaniu rekrutacyjnym o wynikach,
najpozniej 14 dni od daty zakonczenia niniejszego naboru.
6. Nadlesnictwo nie zwraca kosztow zwigzanych z naborem.
7. Wszelkie dodatkowe informacje mozna uzyska¢ telefonicznie pod numerem telefonu 883 320 037 u
specjalisty ds. pracowniczych w dni robocze od poniedziatku do pigtku w godzinach 7%0-15%,
8. Kandydaci spemiajacy wymagania formalne powiadomieni zostang poczta elektroniczng lub

telefonicznie o terminie rozmowy kwalifikacyjne;j.
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9. Nadlesnictwo zastrzega sobie prawo do uniewaznienia naboru na kazdym etapie postgpowania, bez

podania przyczyny.

Pawet Przychodniak
Zastepca nadlesniczego ds.
zagospodarowania lasu
/podpisano elektronicznie/

Zatgczniki
1) Klauzula informacyjna.
2) Kwestionariusz osobowy.
3) Os$wiadczenie.
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